ESTADO DO MARANHAO
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITI
Lel n°.607/2012, de 16 de margo de 2012.

DispGe sobre a reorganizagdo e a gestdo da
Assisténcla Soclal, no Municiplo de Buriti
(MA), alterando a Lel Municipal n®. 494/00
de crlagio do Conselho Municlpal de
Assisténcla Soclal e alterando a Lel
Municipal n°. 488/99 de crlagdo do Fundo
Municipal de Assisténcla Soclal, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITI, ESTADO DO

MARANHAO, no uso de suas atribuiges. legals, faz saber que o Plendrio
da Camara Municlpal aprovou e eu, sanclono a seguinte Lel.

CAPITULO I
Da natureza, objetivos e organizagdo da Assisténcia Social

Art. 1°. A Asslsténcla Soclal é a Politica Publica de Seguridade Social
ndo contributiva, com a finalidade de prover os minimos socials, reallzada
através de um conjunto integrado de agdes de iniclativa governamental e da
socledade clvil, para garantir o atendimento das necessidades béslcas da
populagao.

Art. 2°. A organizagdo de Assisténcla Social, no municipio, regida pelos
principlos estabelecidos no Art. 4° da Lei Organica da Assisténcla Soclal N°
8.742, de 07.12.93, e estruturada como Politica Publica, de conformidade
com as diretrizes constantes no Art 2° da Lel Estadual N° 6.519, de
21,12.95, tem os objetivos segulntes:

I - garantir protegdo a familia, a maternidade, a Infancla, a
adolescéncla e a velhice;

II - propiciar amparo as criangas e adolescentes carentes;

III - proporcionar aos desempregados acesso ao mercado de trabalho
e a renda; :

IV - promover a habllitagio e reabilitagéo das pessoas portadoras de
deficiéncla;

V - viabllizar para as pessoas carentes e socialmente excluidas o
acesso aos beneficios permanentes e eventuals, previstos na Lel n°.
8.742/93.

Art. 3°. As acbes da drea da Assisténcla Soclal, no Municlpio, s&o
organizadas em sistema descentralizado e participativo, constituido pelas
Institulcdes governamentals e entldades clvis, abrangldas por esta Lel, que
articulem melos, esforcos e recursos, e por um conjunto de Insténcias
deliberativas compostas pelos diversos atores institucionais.
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Art., 49, As acBes de Assisténcla Soclal, no dmbito das Instltulgbes
governamentais e entldades clvis, observardo as normas expedidas pelos
Conselhos Naclonal, Estadual e Municlpal de Assisténcla Soclal.

Art. 5°, Compete & Assisténcla Soclal, cujo objeto s#0 as pessoas e
famillas carentes, situadas abaixo do nivel de pobreza, soclaimente excluidas
ou em risco de exclusdo, tomar Iniciativas e articular-se com as demais
polfticas publicas, os minimos soclais que propiciem a seus usuérios acesso a
renda, a promocdo pessoal, & Integrag&o soclal e o exerciclo da cidadania
efetiva.

CAPiTULO II
Do Org&o Gestor Municipal

Art. 6° A Secretaria de Assisténcla Social, componente do primeiro
escaldo do Poder Executivo Municipal, além de exercer o comando Unico da
Politica de Assisténcia Social no Municipio, compete:

I - coordenar e/ou executar as agdes no campo da Assisténcia Social;

II - propor ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, a
Politica Municipal de Assisténcia Soclal, suas normas gerais, bem como 0s
critérios de prioridade e elegibilidade, os padrdes de qualidade na prestagao
de servicos e beneficios, e execucio de programas e projetos assistenciais;

III - elaborar e encaminhar ao CMAS a proposta or¢amentaria anual da
Assisténcia Social; '

IV - encaminhar & apreciacio do Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS relatérios trimestrais e anuais das atividades, realizagdo
financeira dos recursos da Assisténcia Social;

V - prestar assessoramento técnico as instituicdes governamentais e
entidades civis componentes da rede municipal de proteg&o social;

VI - diligenclar a capacitagdo séclo Institucional dos executores da
Politica de Assisténcia Social, no Municipio;

VII - promover estudos e pesquisas para fundamentar a analise de
necessidades e formulacdo de proposicGes, para area de Assisténcia Social;

VIII - estruturar e administrar o Sistema de InformagGes Gerencials,
inclusive o Cadastro de Instituigdes e Entidades integrantes da Rede de
Protecdo Social do Municipio;

IX - articular-se com os O6rgdos responsaveis pelas politicas de
educaco, satide, trabalho e renda, e as demais politicas setoriais, tendo em
vista garantir os minimos sociais para seus usuarios;

X - editar atos normativos necessérios a gestéo do Fundo Municipal de
Assisténcia Social, de acordo com as diretrizes do Conselho Municipal de
Assisténcia Social-CMAS;

XI - elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcla Social-
CMAS os planos anuais e plurlanuais de aplicagéo dos recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social;

XII - elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Soclal, de acordo com
os principios e diretrizes da Politica Estadual de Assisténcia Social;
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XIII - gerir o Fundo Municlpal de Assisténcla Soclal, sob orlentagdo e
controle do Conselho Municlpal de Assisténcia Soclal - CMAS.

CAPITULO I
Do Conselho Municlpal de Assisténcla Soclal

Segao I
Da natureza, finalldade e competéncias do CMAS

Art. 7°. O Conselho Munlicipal de Assisténcia Soclal - CMAS, 6rgao
deliberativo do sistema de gestio descentralizada e particlpativa da
assisténcla soclal, de cardter permanente e composicdo paritaria entre o
Governo e a sociedade civil, vinculado ao érgdo da administragéo publica
municlpal, responsavel pela Implementagdo da Politica de Assistencial Social
do Municiplo.

Art. 8°. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS:

I - elaborar e aprovar o préprio Regimento Interno;

II - estabelecer as diretrizes para a elaboragdo da Politica e do Plano
Municipal de Assisténcla Soclal, em consonancia com as Politicas Nacional e
Estadual de Assisténcla Social;

III - aprovar a Politica e o Plano Municlpal de Assisténcia Social,
elaborados a partir das proposicdes da Conferéncla Municlpal de Assisténcia
Social;

IV - normalizar complementarmente as agdes e regulamentar a
prestacdo de servigos assistenclais, publicos e privados, no ambito do
Municiplo;

V - normalizar e efetuar as Inscricdes dos 6rgdos governamentais e
entidades clvis prestadoras de servigos assistenciais, para integrarem a Rede
de Protegio Soclal do Munlciplo;

V| - convocar ordinarlamente, a cada dols anos, a Conferéncla
Municlpal de Assisténcla Social, para avaliar a situacdo da Assisténcia Soclal
e propor diretrizes para o aperfelgopamento do Sistema Municipal de
Assisténcla Social;

VIl - definir critérios de repasse de recursos do Fundo Municlpal da
Asslsténcia Soclal, destinados as Instituicdes governamentals e entidades
clvls, Integrantes da rede municlpal de protegdo social; '

VIII - apreclar e aprovar prellminarmente a proposta orgamentaria
anual de Assisténcia Social para compor o Orgamento Municipal; y

IX - acompanhar e avallar a implementagéo da Polftica de Asglstencla
Soclal, bem como o desempenho, a qualidade e os ganhos socials dos
programas, projetos, servicos e beneficios de Assisténcla Soclal;

X - acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestdo dos recursos financeiros
destinados a Assisténcla Social;

XI - supervisionar e avaliar a administragdo e 0s resultados do Fundo
Munlclpal de Assisténcla Social;
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XII - propor a realizacdo de estudos e pesquisas, com vistas a
Identificar sltuagdes relevantes na Implementagéo da politica e na prestagéo
dos servigos de Assisténcla Soclal; ‘

XIII - divulgar, no Dlérlo Oflclal do Munlclplo ou equivalente, suas
deliberagGes de carater geral;

XIV - requlamentar suplementarmente, as normas, estabelecldas pelos
Conselhos Naclonal e Estadual de Assisténcia Soclal, de acordo com o artigo
22 de Lel Federal n°, 7.842/93;

XV - acompanhar as condigdes de acesso e de atendimento a
populagdo usudria, pelos 6rgaos governamentals e entidades civis de
Asslsténcla Soclal, requerendo medidas para a corregdo de desvios ou erros

.j identificados;
— XVI - propor modificagdes na estrutura dos érgdos municlpals,
voltadas para a Assisténcia Soclal;

XVII - dillgenciar o cumprimento dos principlos e diretrizes da Lel n°.
8.742/93 - Lei Orgénica da Asslsténcia Social.

Segao II
Da composicao

Art. 9°. O Conselho Municipal de Assisténcla Social - CMAS compGe-se
de 10 (dez) membros e respectivos suplentes, e tem posicdo paritdria de
representantes de 6rgdos governamentals do Poder Executivo Municipal e de
entldades civis, que atuem na drea soclal.

§ 1°. Compdem o CMAS representantes dos segulntes o6rgaos

governamentais:
JI=="0 Titular da secretaria municlpal gestora da Polftica de Assisténcia

¢ wSoclal no municiplo; ¥
hd II - | (um) representante do érgdo municipal gestor da Politica de
Educagdo;
III - | (um) representante do 6rgdo municipal gestor da Politica de
Salde;

IV - | (um) representante do érgdo municipal de administragao.

§ 2°. As 4 (quatro) entidades clvis que compSem o CMAS séo
selecionado medlante as condigdes seguintes:

I - | (um) representante dos usudrios ou organizagdes de usuarios da
Assisténcla Soclal;

II- 2 (dols) representantes de entidades de Assisténcla Social;

I1I- 1 (dols) representantes de organizagGes de trabalhadores do setor
da Assisténcla Soclal.

§ 3°. Para efeito desta Lei, considera-se:

I - organizagdo de usudrlos aquelas que congregam, representam e
defendem os Interesses dos segmentos previstos na LOAS, sendo usuarios
da assisténcia social a crlanca, o adolescente, o idoso e a pessoa portadora
de deficiéncla.
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II - entidades prestadoras de servigos e organizagSes de Asslsténcla
Soclal, aquelas que, sem flns lucrativos, prestam atendimento asslstenclal
especifico ou assessoramento aos beneficldrlos abrangidos pela LOAS;

III - trabalhadores do setor, as entldades de representagdo de
categorias profisslonals, que tém especificamente como area de atuagdo a
Asslsténcla Soclal, e aqueles que atuam na defesa da cidadanla.

§ 4°. As entldades clvis que compdem o CMAS sdo escolhidas no
Férum Permanente de Entidades ndo governamentais de Assisténcla Soclal
ou Instancia equivalente, medlante elelgdo entre os préprlos membros.

§ 59. Somente serd admitida a participagdo no CMAS de entidades
jurldicamente constituidas e em regular funclonamento.

Art.10. Os 6rgdos governamentals e as entldades civls que compdem o
CMAS poderéo, a qualquer tempo, realizar a substitulgéo de seus respectivos
representantes, através de comunicagdo expressa, encaminhada ao
Presidente do Conselho.

§ 1°. Serd substitufdo pela Instituigdo ou entidade que representa o
membro do CMAS que renunciar ou perder seu mandato.

Art. 11. Os membros do CMAS serdo Indicados pelos respectivos
titulares das institulgdes ou entidades que compdem o coleglado, e
nomeados pelo Prefelto Municlpal, para mandato de 2 (dois) anos, permitida
a recondugao, por Igual periodo.

Paragrafo Unico. Cada titular do CMAS tera um suplente Indicado pela
titular da entldade representada e nomeado pelo Prefeito Municipal, nas
mesmas condigdes do titular.

Secao III
Da organizagdo e funclonamento do CMAS

Art. 12. A organizagdo e o funclonamento do CMAS sdo estabelecidos
em seu Regimento Interno, elaborado pelo préprio Conselho e referendado
por ato do Chefe do Executivo Munliclpal.

Art. 13. O CMAS sera presidido por um de seus Integrantes, eleito
entre sl, para mandato de | (um) ano, permitida uma unica reconducgao para
Igual periodo.

Paragrafo Unico. Juntamente e nas Mesmas condigb'fas do Presidente,
seré elelto o Vice-Presidente, que o substituird nas faltas e impedimentos.

Art. 14. O funclonamento do CMAS obedecera s normas seguintes:
I - o plendrio é o 6rgdo de dellberagdo superior;
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’ II - as reunldes plendrlas reallzar-se-&o, ordinarlamente, uma vez por
mes e, extraordinarlamente, quando ocorrer causa justa e urgente, por
convocagdo do Presidente ou requerimento de 1/3 (um tergo) de seus

membros;
III - as dellberacdes serdo tomadas pelo voto da maloria dos

conselhelros em reunido com a presenga da maloria absoluta dos membros.

Art. 15. As fungdes de Conselhelros do CMAS nio serdo remuneradas,
sendo seu exerclclo considerado servico publico relevante prestado ao

Municiplo.

cia Soclal

Art. 16. O Orgido Municlpal Gestor da Politica de Asslstén
loglsticas

provera o CMAS das condligGes politicas, técnicas, administrativas,
e financelras para seu funcionamento efetlvo.

Art. 17. Para melhorar o desempenho de suas fungdes 0 CMAS poderd
recorrer ao assessoramento e auxillo de Institulcies e/ou pessoas com

especlallzagdo especifica, mediante os critérios seguintes:
a) conslderam-se colaboradores do CMAS as Institulgdes formadoras

de recursos humanos para a Assisténcla Soclal, e as entidades
representativas de profissionals e usuarios e Asslsténcla Soclal, sem

embargo de sua condigdo de membro do mesmo Conselho;
b) poderdao ser convocadas pessoas ou Institulcdes de notorla

especializagdo para assessorar o CMAS, em assuntos especlficos.

CAPITULO IV
Do Fundo Munlclpal de Asslsténcla Soclal (alteragdes)

Art. 18. O Fundo Municlpal de Assisténcla Social - FMAS como
Instrumento de captagdo e aplicagio de recursos destlnados ao
financlamento das acdes da Assisténcla Soclal, executadas e coordenadas
pelo érgdo da administragdo publica munlicipal, gestor da Polltica de

Assisténcla Social.

§ 1°. O FMAS flca vinculado diretamente ao menclonado 6rgdo gestor
da Politica de Asslsténcla Soclal, Integrante do Poder Executivo Municipal.

§ 2°. O FMAS serd gerido pelo titular do Orgdo referido no Paragrafo
anterior, de acordo com a Politica de Assisténcia Soclal.

Art. 19. Constltulrdo receltas do Fundo Municipal de Assisténcla Social

- FMAS:
I - recursos provenientes de transferéncias dos Fundos Naclonal e

Estadual de Assisténcla Soclal.
11 - dotacSes orcamentdrias do Municiplo e recursos adicionals que a

Lel estabelecer no transcorrer de cada exerciclo;
III - doagBes, auxilios e contribulgdes, subvengoes e transferénclas de

entidades naclonals e internaclonals, organizagies governamentals e nao

governamentals; /
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- receitas de aplicagdes financelras de re
i faptan da GBI ¢ cursos do FMAS, reallzadas
V - parcelas do produto de arrecadag8o de outras receltas préprias,
oriundas de financlamento das atlvidades econémicas, de prestagdo de
servicos e de outras transferénclas, que o FMAS tenha direlto de receber,
por forga de lel, e de convénios no setor;
VI - produtos de convénlos firmados com outras entidades
financiadoras;
VII - receitas provenientes da allenagdo de bens movels e imévels do
Estado, no &mbito da Assisténcia Social;
- VIII - doagBes em espécie feitas diretamente ao FMAS;
3 _ IX - recursos provenientes de concursos de progndsticos, sortelos e
loterias, no &mbito do Governo Municipal;
X - outras receitas que venham a ser legalmente instituldas.

_ §71°. A dotagdo orcamentaria prevista para o érgdo da Administragéo’
Plblica.Municipal;-responsével-pela-Assisténcia Soclal serd automaticamente
transferido para a conta do Fundo Municipal de Assisténcia Soclal, tdo logo
'sejam realizadas as receitas correspondentes!

. § ~2°. Os recursos que compdem o FMAS serdo depositados em
Instltqlgao financeira oficial, em conta especial, sob a denominacdo de Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

§ 3° A proposta orcamentéria do Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS constard no Plano de Governo do Municipio. ;

§ 4°. O orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social FMAS
integrard o orgamento do O6rgdo da administracdo publica municlpal,
responsavel pela gestdo da Politica de Assisténcia Social.

Art. 20. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

serdo aplicados em:
I - financlamento total ou parcial de programas, projetos, servicos e

beneficios de Assisténcia Social, desenvolvidos pelo Orgdo da Administragéo

Pliblica Municipal responsavel pela execucdo da Politica de Assisténcia Social

ou por érgdos conveniados;
II - pagamento pela prestagdo de servigos a entidades conveniadas de

direito publico ou privado, para execucdo de programas e projetos

especificos do setor de Asslsténcia Social;
III - aquisicdo de material de consumo e de outros insumos

necessarios ao desenvolvimento dos programas e projetos de Assisténcia
Social;
IV - construcdo, reforma, ampliagdo, aquisigdo ou locagdo de imoéveis
para prestagdo de servigos de Assisténcia Social;

V - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestéo,
planejamento, administragdo e controle dyas acBes de Assisténcia Social;
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